
 משטרת ישראל

 המשטרה פקודות מדור

 

 14מתוך  1עמוד   07.07.10 פקודת מטא"ר
 

 פקודות
 משטרת ישראל

 של המפקח הכללי

 
 פקודות המטה הארצי

 פרק: 
 תנאי שירות

 פרק:-תת
פרישה לגמלאות 
 ושחרור מהשירות

 מספר:
07.07.10 

     

 : פקודת המטה הארצי שם  20/05/2014 תאריך פרסום:

המשך השירות מעבר למועד  -הפרישה לגמלאות 
 הפרישה

  20/05/2014 תאריך תחילה:

  תוקף[ סיום ]תאריך   תאריך ביטול:

  2 :נוסח

 
 
 
 

 
 המשך השירות מעבר למועד הפרישה -הפרישה לגמלאות  - 07.07.10

 
 תוכן עניינים

 
 

 הגדרות .1

 כללים - פרישה .2

 תפקיד ראש חוליית פרישה - הפרישהמתן הודעה על מועד  .3

 תפקיד קצין אמ"ש - הודעה על מועד הפרישה ועל מניעה משמעתית .4

 חובת המפקד -ה מתן הודעה לשוטר על מועד הפריש .5

 שוטר על רצונו להמשיך לשרת הודעת .6

 תפקיד קצין אמ"ש -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .7

 בדיקת כשירות רפואית .8

 המשך שירותהקריטריונים לבחינת  .9

 תפקיד המפקד  -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .10

 תפקיד המפקד הבכיר  -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .11

 תפקיד רמ"ח פרט  -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .12

 תפקיד רמ"ח כוח אדם  -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .13



 14מתוך  2עמוד   07.07.10 פקודת מטא"ר

 

 תפקיד רמ"ח משמעת  -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .14

 דיון מקדים .15

 הרכב הוועדה .16

 סמכויות הוועדה ושיקוליה .17

סמכות ראש  -ש הודעת שוטר שנדונה בדיון מקדים או בוועדה בראשות סגן ראש אמ" .18
 אמ"ש

 סמכות המפכ"ל - המשך שירות מעבר למועד הפרישה .19

 הודעה לשוטר על החלטת הגורם המוסמך .20

 בקשה לעיון חוזר .21

 הקיבוצי המיוחד  להסכם שוטר שגוייס בהתאם .22

 לשרת לצורך מימוש זכאות שכר הודעת שוטר להמשיך .23

 תקופת המשך השירות .24

 קביעת נהלים .25

 ביטול פקודת המטא"ר .26

  



 14מתוך  3עמוד   07.07.10 פקודת מטא"ר

 

 המשך השירות מעבר למועד הפרישה -הפרישה לגמלאות  - 07.07.10
 
 

 הגדרות .1

 
 :בפקודת המטא"ר הזאת

 

 המפכ"ל או ראש אמ"ש, לפי העניין; -" "גורם מוסמך .א

 

 ועדה לשקילת המשך שירות מעבר למועד הפרישה בראשות ראש אמ"ש או סגנו; - "הוועדה" .ב
 

 ; 1970 –חוק שירות המדינה )גמלאות( ]נוסח משולב[ התש"ל - ""החוק .ג

 

שנים המוכרות לגמלאות,  10שנים ושרת לפחות  57מועד בו מלאו לשוטר  - ""מועד הפרישה .ד
 כקבוע בחוק;

 

 ניצב לפחות; שדרגתו סגןמפקד של השוטר  - "מפקד" .ה
 

 אחד מאלה, לפי העניין: הסמפכ"ל, ראש אגף, מפקד מחוז או מפקד מג"ב; - "מפקד בכיר" .ו
 

 שוטר שאינו קצין;  - "נגד" .ז

 

 כל אחד מאלה: -" נתוני משמעת" .ח
 

קביעה של בית משפט, של בית דין למשמעת או של דן יחיד, כי שוטר ביצע עבירה פלילית,  (1
 עבירת תעבורה, בין אם הורשע השוטר ובין אם לאו;משמעתית או עבירה 

 הדרכה; (2

 הערת מפקד; (3

 התראה של ראש אמ"ש; (4

 ראיון מיוחד שנערך לשוטר; (5

 תלונת ציבור נגד השוטר שנמצאה מוצדקת; (6

 קביעה בתיק קצין בודק או בתיק ועדה בודקת לפיה נמצא פגם בהתנהגות השוטר; (7

 

 אחד מאלה, לפי העניין:  - "קצין אמ"ש" .ט
 

 קצין אמ"ש של מחוז או של אגף שבו משרת השוטר; (1

 לגבי שוטר המשרת במג"ב; –רמ"ח אמ"ש מג"ב  (2

הכפופה במישרין למפכ"ל או  לגבי שוטר המשרת ביחידה –קצין אמ"ש של היחידה  (3
 לסמפכ"ל.

 כללים – פרישה .2
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 רשאי להמשיך לשרת  במשטרת ישראל מעבר למועד הפרישה –שוטר שהגיע למועד הפרישה  .א
 בכפוף להוראות פקודת המטא"ר הזאת.

רשאי המפכ"ל להורות על פרישתו מן השירות בכפוף להוראות  – שוטר שהגיע למועד הפרישה .ב
 פקודת המטא"ר הזאת.

 
שוטר שלגביו יש מניעה משמעתית מאחת העילות, לא יתאפשר לו להמשיך ולשרת מעבר למועד  .ג

 הפרישה. ואלה הן העילות:

חובות  –"שוטר מושעה   06.01.02, כקבוע בפקודת המטא"ר השוטר מושעה מן השירות (1
 וזכויות".

 השוטר שוהה בחופשה כפויה. (2

נגד השוטר מתנהלת חקירה בחשד לביצוע עבירה שיש עמה קלון או עבירה שיש בה משום  (3
 הפרה חמורה של חובותיו כשוטר, וקיימות ראיות לכאורה לביצוע העבירה.

 תפקיד ראש חוליית פרישה - מתן הודעה על מועד פרישה .3

 ראש חוליית פרישה את אלה: יעשה –לפני הגיע שוטר למועד הפרישה לפחות עשרה חודשים  א.

 את מועד הפרישה של השוטר. יודיע לקצין אמ"ש (1

טרם מתן הודעה, כאמור, יברר עם רמ"ח משמעת האם קיימת מניעה משמעתית, ככל  (2
להמשך שירותו של השוטר מעבר  , באשר(2-( ו1ג2שהיא נוגעת לעילות המצוינות בסעיף 

 יודיע על כך לקצין אמ"ש .  –מניעה כזו  קיימת למועד הפרישה, ואם

ית יחול מעבר למועד הפרישה, יפעל ראש שהיאשירות של שוטר, תקופת לאחר כל תחילת  ב. 
 , במועד כפי שייקבע בנוהל אמ"ש.הפרישה, כאמור בסעיף א

 תפקיד קצין אמ"ש – מניעה משמעתיתהודעה על מועד הפרישה ועל  .4

, יודיע למפקדו של שוטר על 3שקיבל הודעה מראש חוליית פרישה, כאמור בסעיף  קצין אמ"ש, .א
 קבע בנוהל אמ"ש.ימועד הפרישה של השוטר, בדרך שת

 

אם יש מניעה משמעתית באשר להמשך שירותו של שוטר בשל אחת מן העילות המפורטות  .ב
 צין אמ"ש למפקדו של השוטר.ג, יודיע על כך ק2בסעיף 

חובת  - מתן הודעה לשוטר על מועד הפרישה ועל האפשרות להמשיך לשרת מעבר למועד הפרישה .5
 המפקד

יזמן את השוטר לריאיון במועד  –שוטר  של מפקדו של שוטר שקיבל הודעה על מועד הפרישה .א
ויודיע לו את אלה, ימים מיום קבלת ההודעה, כאמור,  30-מוקדם ככל האפשר ולא יאוחר מ

 לפי העניין :
 

 מועד הגיעו של השוטר למועד הפרישה;  (1

 אפשרותו של השוטר לפרוש לגמלאות בהגיעו למועד הפרישה; (2

בהעדר מניעה  אפשרותו של השוטר להודיע על רצונו להמשיך לשרת לאחר מועד הפרישה (3
 ;(2-( ו1ג2משמעתית לפי סעיף 
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 עבר למועד הפרישה בשל מניעה משמעתיתהעדר אפשרותו של השוטר להמשיך לשרת מ (4
 .(2-( ו1ג2לפי סעיף 

 יראיין אותו המפכ"ל. -היה השוטר קצין שדרגתו תנ"צ ומעלה  .ב

 

 אופן עריכת הריאיון .ג

"חובת מפקד לערוך  - 09.01.12המפקד יערוך את הריאיון בדרך הקבועה בפקודת המטא"ר 
 ריאיון תקופתי וסמכות המפקד לערוך ריאיון מיוחד". 

 השוטר על רצונו להמשיך לשרת  הודעת .6

  מועד ההודעה .א
 

להמשיך  והוא מעוניין (2-ו( 1ג2שוטר, שלגביו אין מניעה משמעתית לפי העילות המנויות בסעיף 
שבו הובא לידיעתו מועד  למועד הפרישה, יודיע על כך למפקדו במהלך הריאיון, לשרת מעבר

 ממועד הריאיון.ימים  30או בהודעה בכתב למפקד בתוך  הפרישה,
 

 הודעה שהוגשה לאחר המועד .ב
 

 תיבחן ההודעה. לא –הגיש שוטר הודעה, כאמור, לאחר המועד הקבוע בסעיף א  (1

ראש אמ"ש רשאי לאשר לדון בהודעת שוטר, שהוגשה באיחור, אם מצא כי התקיימו  (2
 נסיבות מיוחדות המצדיקות את הגשת ההודעה באיחור.

שהוגשה באיחור, להחלטת ראש אמ"ש, באמצעות  ,הודעת השוטר את קצין אמ"ש יעביר (3
 רמ"ח פרט.

 תפקיד קצין אמ"ש -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .7

 -הביע את רצונו להמשיך את השירות מעבר למועד הפרישה שבה קיבל קצין אמ"ש הודעה של שוטר, 
 יעשה  את אלה:          

            
ככל שהיא  מניעה משמעתית להמשך שירותו של השוטר,קיימת יברר עם רמ"ח משמעת האם  א. 

 (.3ג)2נוגעת לעילה הקבועה בסעיף 
 
 8לבדיקת כשירות רפואית, כקבוע בסעיף  כאמור, יפנה את השוטרמשמעתית,  בהעדר מניעה .ב

 יקבע  בנוהל אמ"ש.יוכפי ש
 

 .9את הנתונים של השוטר בהתייחס לקריטריונים המפורטים בסעיף  ירכז (1

למפקדו של השוטר את תוצאות בדיקת הכשירות הרפואית ואת הנתונים של השוטר יעביר  (2
 "הנתונים"(, לצורך גיבוש עמדתו באשר להמשך השירות של השוטר. -)להלן

אותה בצירוף כל הנתונים  יעביר –קיבל קצין אמ"ש ממפקדו של השוטר את עמדתו בכתב  (3
 למפקד בכיר, לצורך קבלת עמדתו.

יעביר אותה בצירוף כל הנתונים   – המפקד הבכיר את עמדתו בכתבקיבל קצין אמ"ש מ (4
 לטיפול רמ"ח פרט.

 בדיקת כשירות רפואית .8
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 תיקבע בזיקה לתפקיד שאותו ממלא השוטר. הכשירות הרפואית של שוטר .א

 קצין רפואה ראשי רשאי לפטור שוטר מבדיקת כשירות רפואית מנימוקים שיירשמו. .ב

מועדי עריכת בדיקת הכשירות הרפואית, כללים בדבר תקפותה, אופן עריכתה ובחינת  .ג
 יהיו כקבוע בנוהלי אמ"ש. -תוצאותיה 

 לבחינת המשך השירות הקריטריונים .9
 

מעבר למועד הפרישה, בהתייחס  רצונו להמשיך לשרת בעניינו של שוטר, שהביע את קצין אמ"ש ירכז את הנתונים
 להלן:לקריטריונים כמפורט 

 ותק בשירות, בדרגה ובתפקיד .א
 

 משך שירותו של השוטר במשטרת ישראל;  (1
 

 פרק הזמן שבו שוהה השוטר בדרגתו;  (2

 

 ;פרק הזמן שבו שוהה השוטר בתפקידו הנוכחי (3
 

 אופן מילוי תפקיד   .ב
 

 ;מדד איכות התפקוד (1

 

 טיב ההערכות התקופתיות של השוטר בשלוש השנים האחרונות; (2

 
 נתוני סוציומטריה;  (3

 

 התקן שבו מוצב השוטר   .ג
 

 האם התקן שבו מוצב השוטר תואם את תפקידו ודרגתו, והאם התקן מיועד לביטול;
 

 כשירות רפואית .ד
 

מספר ימי ההיעדרות של השוטר מחמת מחלה בשלוש השנים האחרונות, בציון מספר  (1
 המופעים;

 

"ר הגבלה רפואית שניתנה לשוטר בשלוש השנים האחרונות, כקבוע בפקודת המטא (2
 "הגבלה רפואית";  – 08.01.02

 

 ;8תוצאות בדיקת כשירות רפואית שנערכה לשוטר כקבוע בסעיף  (3

 

 תוצאות בדיקת כשירות רפואית לשוטר במהלך שלוש השנים שקדמו להגשת ההודעה; (4

 משמעת של השוטר נתוני .ה

 שיעור הגמלה שצבר השוטר .ו
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 צורך ארגוני .ז
 

 השוטר במשטרה.האם קיים צורך ארגוני בהמשך שירותו של 
יהיה הצורך הארגוני בהמשך שירותו של השוטר  –אם השוטר צבר את שיעור הגמלה המרבי 

 באם לאשר את  המשך  השירות אם לאו. שיקול משמעותי

 

 הורה שכול או אלמן .ח
 

בסעיף זה: הורה שכול או אלמן, כמשמעותו בחוק משפחות חיילים שנספו במערכה )תגמולים 
 .1970 –או בחוק התגמולים לנפגעי פעולות איבה, התש"ל 5019 –ושיקום(, התש"י

 תפקיד המפקד -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .10

( בעניינו של 3ג2בדבר מניעה משמעתית לפי סעיף  קיבל מפקדו של שוטר הודעה מקצין אמ"ש .א
השוטר שהביע את רצונו להמשיך לשרת, יזמנו לריאיון ובמהלך הריאיון יודיע לו כי בשל מניעה 

 משמעתית, כאמור, אין באפשרותו להמשיך לשרת מעבר למועד הפרישה.

 המפקד, ימליץ – מקצין אמ"ש הנתוניםעם קבלת  –( 3ג2בהעדר מניעה  משמעתית לפי סעיף  .ב
 באם לאפשר לשוטר להמשיך את השירות, וזאת לאחר שנתן דעתו לנתונים ולכל חומר ,בכתב

 אחר שהיה בפניו בעניינו של השוטר.

יודיע לו כי ו , בדרך שתיקבע בנוהל אמ"ש,בריאיוןו עמדת מפקדו של השוטר יודיע לשוטר את .ג
 המלצתו מותנית באישור הגורם המוסמך.

לקצין אמ"ש את עמדתו בצירוף כל החומר שהיה בפניו בעניינו של השוטר, ובכלל  המפקד יעביר .ד
 זה הנתונים.

 יערוך לו מפקדו ריאיון נוסף, טרם כינוס הוועדה. שוטר שזומן לוועדה .ה

במעמד הריאיון יציג המפקד בפני השוטר את עמדות  דרגי הפיקוד באשר לרצונו להמשיך לשרת  .ו
 ניינו בפני הוועדה.בארגון ואת הנימוקים להבאת ע

 תפקיד המפקד הבכיר -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .11

 –קיבל מפקד בכיר הודעה של שוטר על רצונו להמשיך לשרת בארגון, בצירוף עמדת המפקד  .א
לאחר שנתן דעתו לנתונים, לעמדת המפקד  לאפשר לשוטר להמשיך לשרת וזאת ימליץ בכתב אם
 יינו של השוטר.בפניו בענ שהיה ולכל מידע אחר

לשוטר וכי המלצתו מותנית באישור  עמדתו באמצעות קצין אמ"ש, את המפקד הבכיר יודיע, .ב
  הגורם המוסמך.

המפקד הבכיר יעביר לרמ"ח פרט, באמצעות קצין אמ"ש,  את עמדתו בצירוף כל החומר שהיה  .ג
 בעניינו של השוטר, ובכלל זה, הנתונים. בפניו

 תפקיד רמ"ח פרט -ך לשרת הודעת שוטר על רצונו להמשי  .12

קיבל רמ"ח פרט הודעה של שוטר על רצונו להמשיך לשרת מעבר למועד הפרישה, בצירוף עמדות 
 יעשה את אלה: – המפקד והמפקד הבכיר
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 .14ואת עמדת רמ"ח משמעת כקבוע בסעיף  13יקבל את עמדת רמ"ח כ"א כקבוע בסעיף  .א

או סגן ראש אמש, לפי העניין, את עמדתו באשר  יציג במסגרת דיון מקדים בראשות ראש אמ"ש .ב
המפקד, המפקד הבכיר,רמ"ח כ"א ורמ"ח משמעת וכן את  להודעת השוטר, את עמדתם של

 הנתונים וכל חומר אחר שהובא בפניו בעניינו של השוטר .

 תתכנס, את הודעת השוטר ואת החומר המצוין בסעיף ב. זויעביר לוועדה, אם וכאשר  .ג

 תפקיד רמ"ח כוח אדם -רצונו להמשיך לשרת הודעת שוטר על  .13
 

 יעשה את אלה: – 12קיבל רמ"ח כוח אדם את פנייתו של רמ"ח פרט, כקבוע בסעיף 

וזאת לאחר שנתן דעתו לנתונים ולכל  יחווה דעתו בכתב האם לאפשר לשוטר להמשיך לשרת .א
 חומר אחר המצוי בפניו בעניינו של השוטר.

 

 ט.יודיע את עמדתו בכתב לרמ"ח פר .ב
 

 תתכנס. זויציג את עמדתו גם לפני הוועדה, אם וכאשר  .ג

 תפקיד רמ"ח משמעת -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .14

, א7של קצין אמ"ש כקבוע בסעיף ו 3 ףראש חוליית פרישה, כקבוע בסעי קיבל רמ"ח משמעת פנייה של
 יעשה את אלה, לפי העניין: – 12ואת פניית רמ"ח פרט, כקבוע בסעיף 

יבדוק, בעצמו או באמצעות מי שהוא הורה לו, במועד מוקדם ככל הניתן, אם קיימת מניעה  .א
 משמעתית להמשך שירותו של השוטר. 

 .את ממצאי הבדיקה או לקצין אמ"ש, לפי העניין, יודיע בכתב לראש חולית פרישה .ב

 פרט את עמדתו באשר להודעת השוטר, זאת לאחר שנתן דעתו לנתוני משמעת יודיע בכתב לרמ"ח .ג
 של השוטר.

 תתכנס. זויציג עמדתו בפני הוועדה, אם וכאשר  .ד

 דיון מקדים .15

 דיון מקדים בראשות סגן ראש אמ"ש .א

 סגן ראש אמ"ש ידון בעניינו של שוטר שהוא נגד. (1

יחליט בעניינו של השוטר בהתבסס על כל המידע שיציג בפניו רמ"ח  סגן ראש אמ"ש (2
 .ב12פרט,כקבוע בסעיף 

מלצתו בכתב לראש ה יעביר – מצא סגן ראש אמ"ש שיש לאפשר  לשוטר להמשיך לשרת (3
 אמ"ש.

לזמן את  יורה –מצא סגן ראש אמ"ש שיש, לכאורה, מניעה להמשך השירות של השוטר  (4
    השוטר לוועדה בראשותו.

 דיון מקדים בראשות ראש אמ"ש .ב
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 ראש אמ"ש ידון בעניינו של שוטר שהוא קצין עד דרגת נצ"ם ועד בכלל. (1

ראש אמ"ש יחליט בעניינו של הקצין, בהתבסס על כל החומר שיציג בפניו רמ"ח פרט,  (2
 ב.12כקבוע בסעיף 

יעשה את אחד מאלה, לפי  –ראש אמ"ש שיש לאפשר לקצין להמשיך לשרת החליט (3
 העניין:

יודיע לקצין,  באמצעות   – אם הקצין הוא בדרגת ממ"ש עד דרגת רפ"ק ועד בכלל )א(           
 רמ"ח פרט, את החלטתו.

 בכתב את המלצתו ואת נימוקיה,   יעביר – אם הקצין הוא בדרגת סנ"צ או נצ"ם )ב( 

 בצירוף החומר, שהיה בפניו בעניינו של השוטר, להחלטת המפכ"ל.

 
לזמן את  יורה –אמ"ש שיש, לכאורה, מניעה להמשך השירות של הקצין מצא ראש  (  4

 הקצין לוועדה בראשותו.    

 הרכב הוועדה .16

 
 -16בסעיף  .א

 לרבות ממלא מקומו; -"חבר ועדה"  
 

 אחד מאלה לפי העניין: יהיה יושב ראש הוועדה .ב

 ;סגן ראש אמ"ש –בהודעה של שוטר שהוא נגד (1

 אמ"ש. ראש –ועד בכלל בהודעה של שוטר שהוא קצין עד דרגת נצ"ם (2
 

 ועדה בראשות סגן ראש אמ"ש .ג

 חברי הוועדה הם אלה: 

 קצין רפואה ראשי )קרפ"ר(;  (1

 רמ"ד פרישה ונפגעים במחלקת פרט; (2

 וזכאויות שכר במחלקת כוח אדם; רמ"ד נגדים (3

 ראש מדור אמצעים מנהליים במחלקת משמעת; (4

  ו של השוטר;מפקד (5

 ;קצין אמ"ש או סגנו (6

 בעל תפקיד אחר על פי שיקול הדעת של סגן ראש אמ"ש; (7
 

 ועדה בראשות ראש אמ"ש .ד
 

 חברי הוועדה הם אלה: 

 קצין רפואה ראשי )קרפ"ר(;  (1

 ראש מחלקת פרט; (2
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 ראש מחלקת כוח אדם; (3

 ראש מחלקת משמעת; (4

 מפקד של הקצין בדרגת נצ"ם לפחות; (5

 ;קצין אמ"ש (6

 בעל תפקיד אחר על פי שיקול הדעת של ראש אמ"ש; (7
 

 סמכויות הוועדה ושיקוליה .17

 כללי - הוועדה .א

 

הוועדה תגבש עמדה או תקבל החלטה באשר להמשך שירות של שוטר רק לאחר ששמעה  (1
 ב.12את השוטר ולאחר שנתנה דעתה לכל החומר, המצוין בסעיף 

 

 ועדה מהווה ערכאת שימוע.וה (2
 

 ועדה וסדרי הדיונים בה ייקבעו בנוהל אמ"ש.ודרכי העבודה של ה (3
 

 

 ועדה בראשות סגן ראש אמ"ש .ב
 

ועדה בראשות סגן ראש אמ"ש תעביר את עמדתה, באשר להמשך שירותו של שוטר שהוא נגד, 
להחלטת ראש אמ"ש, בכתב, בצירוף נימוקים ופרוטוקול הוועדה, לרבות החומר שהיה בפניה 

 בעניינו של השוטר.

 

 ראש אמ"ש ועדה בראשות  .ג
 

ועדה בראשות ראש אמ"ש מוסמכת לאפשר המשך שירות של שוטר שהוא קצין עד דרגת  (1
 פקד ועד בכלל.-רב

 

(, בניגוד לעמדת אחד או יותר 1סבר ראש אמ"ש, כי יש לאפשר המשך שירות,כאמור בסעיף (2
 תכריע דעת ראש אמ"ש. –מחברי הוועדה 

 

פקד ועד בכלל –אין לאפשר המשך שירות של שוטר שהוא קצין עד דרגת רב  סברה הועדה,כי (3
 המלצה יעביר ראש אמ"ש להחלטת המפכ"ל – או שיש ספק אם לאפשר את המשך השירות

מנומקת בכתב של הוועדה,בצירוף פרוטוקול הוועדה, לרבות הודעת השוטר והחומר שהיה 
 בפניה בעניינו של השוטר.

 

יעביר ראש  – טר שהוא קצין בדרגת סגן ניצב או בדרגת נצ"ם ועד בכללנבחן עניינו של  שו (4
אמ"ש להחלטת המפכ"ל המלצה מנומקת בכתב של הוועדה, בין אם היא סברה שיש 

לאפשר את המשך השירות ובין אם לאו ובין אם היא סברה שיש ספק אם לאפשר את 
והחומר שהיה בפניה  המשך השירות, בצירוף פרוטוקול הוועדה, לרבות הודעת השוטר

 בעניינו של השוטר.
 

 את החלטתו. או במעמד הדיון בוועדה, ראש אמ"ש יודיע לקצין, באמצעות רמ"ח פרט (5

 סמכות ראש אמ"ש - הודעת שוטר שנדונה בדיון מקדים או בוועדה שבראשות סגן ראש אמ"ש .18



 14מתוך  11עמוד   07.07.10 פקודת מטא"ר

 

או את עמדת הוועדה  (3א15ראש אמ"ש שקיבל לידיו את המלצת סגן ראש אמ"ש, כקבוע בסעיף  .א
רשאי  לעשות אחת  -ב, בעניינו של שוטר שהוא נגד 17בראשות סגן ראש אמ"ש, כקבוע בסעיף 

 מאלה:
 

 לאפשר את המשך שירותו של השוטר;  (1
 

אם סבר כי אין לאפשר את המשך  - להעביר את עניינו של השוטר להחלטת המפכ"ל (2
 ירות.שירותו של השוטר או שיש ספק אם לאפשר את המשך הש

 

ראש אמ"ש יעביר את הודעת השוטר למפכ"ל בצירוף המלצתו המנומקת בכתב, ובצירוף עמדת  .ב
 .הוועדה שדנה בעניינו של השוטר

 

 ראש אמ"ש יודיע לשוטר, באמצעות רמ"ח פרט, את החלטתו.  .ג

 סמכות המפכ"ל -המשך שירות מעבר למועד הפרישה  .19

למועד הפרישה, בכל אחד  מעבר המפכ"ל יחליט אם לאפשר את המשך שירותו של שוטר .א
 מהמקרים  האלה:

 

 ניצב ומעלה; -השוטר הוא קצין שדרגתו סגן (1
 

יש ספק אם  סבר כי אין לאפשר לשוטר להמשיך לשרת או כי השוטר הוא נגד וראש אמ"ש (2
 א. 18לאפשר את המשך השירות, כאמור בסעיף 

 

שות ראש אמ"ש או הוועדה ברא פקד ועד בכלל והמלצת-השוטר הוא קצין עד דרגת רב (3
ג, היא כי אין לאפשר לקצין להמשיך 17המלצת ראש אמ"ש, לפי העניין, כאמור בסעיף 

 לשרת או כי יש ספק אם לאפשר את המשך השירות.

 
 
 

המפכ"ל ייתן החלטתו בהתבסס על כל החומר שהובא בפניו בעניינו של השוטר, ובכלל זה  .ב
הנתונים, המלצתם של  המפקד, המפקד הבכיר, רמ"ח כ"א, רמ"ח משמעת ורמ"ח פרט, 

פרוטוקול הוועדה, לרבות דברי השוטר שהועלו בפניה וכן המלצת הוועדה שדנה בעניינו של 
 י העניין.השוטר או המלצת ראש אמ"ש, לפ

 

 המפכ"ל יודיע את החלטתו לראש אמ"ש. .ג

 החלטת המפכ"ל הודעה לשוטר על .20

 ראש אמ"ש יודיע לשוטר, באמצעות רמ"ח פרט, את החלטת המפכ"ל. .א

יודיע רמ"ח פרט לשוטר כי הוא  – הייתה החלטת המפכ"ל שלא לאפשר לשוטר להמשיך לשרת .ב
 .21רשאי להגיש בקשה לעיון חוזר, בנסיבות כמפורט בסעיף 

 בקשה לעיון חוזר .21
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למועד הפרישה, רשאי להגיש בקשה  מעבר שוטר שהוחלט בעניינו שלא לאפשר לו להמשיך לשרת .א
 לראש אמ"ש לעיון חוזר אם יש ברשותו מידע, שהתקיימו בו כל אלה:

 המידע לא היה בפני הוועדה בעת הדיון בוועדה. (1

  כדי להצדיק את שינוי ההחלטה.  לדעת השוטר,יש במידע (2

השוטר יגיש את הבקשה לעיון חוזר לראש אמ"ש, בכתב, בצרוף המידע האמור בסעיף א, בתוך  .ב
 החלטת המפכ"ל. ימים מיום שקיבל את 30

 

ראש אמ"ש, לאחר שעיין בבקשת השוטר לעיון חוזר, רשאי לזמנו לריאיון בפניו או להעביר את  .ג
 עניינו לדיון נוסף בפני הוועדה.

 
את בקשת השוטר, בעצמו או באמצעות הוועדה, יעביר למפכ"ל את  לאחר שבחן ראש אמ"ש .ד

 המלצתו בכתב וכשהיא מנומקת.

 
 המפכ"ל יודיע לראש אמ"ש את החלטתו. .ה

 

 ראש אמ"ש, באמצעות רמ"ח פרט, יודיע לשוטר את החלטת המפכ"ל. .ו

 
 דחה המפכ"ל בקשה לעיון חוזר של שוטר, יפרוש השוטר מן השירות במועד שנקבע לפרישתו. .ז

 

 החלטת המפכ"ל בעניין הבקשה לעיון חוזר הינה סופית. .ח

 הארכת השירות  - שגוייס אזרח עובד המשטרה .22

 הגדרות .א
 – 22בסעיף 

שוטר שגוייס למשטרה על פי ההסכם הקיבוצי המיוחד  - שגוייס" "אזרח עובד משטרה (1
 משרדי;-והסיכום הבין

בין מדינת ישראל לבין  שנחתם 2012באוגוסט  8ההסכם מיום   – "הסכם קיבוצי מיוחד" (2
 ;ההסתדרות העובדים הכללית החדשה

ביולי  16סיכום בין משרד האוצר למשרד לביטחון הפנים מיום   – משרדי"-"סיכום בין (3
בדבר הארכת השירות לשוטרים שתחילת עבודתם במשטרה הייתה כ"אזרחים עובדי  2012

 ;משטרה"

 כל אחת מן התקופות האלה: – "שנות ותק של שוטר" (4

 ;קופת שירות של השוטר במשטרה כשוטר מן המנייןת .א

  השלים תקופת עבודה של 1.4.09 אדם וביום -מי שעבד במשטרה כעובד קבלן כוח .ב
ובמועד האמור הוא החל להיות מועסק  אדם,-תשעה חודשים לפחות כעובד קבלן כוח

 ;1.4.09ין שנות הוותק במשטרה יחל מיום יהרי שלגביו מנ – כאזרח עובד משטרה

עבודה  השלים תקופת 1.4.09אדם ובמועד שלאחר  -מי שעבד במשטרה כעובד קבלן כוח .ג
הוא החל להיות במועד האמור ם, ואד -כעובד קבלן כוח של תשעה חודשים לפחות

ין שנות הוותק במשטרה יחל מהיום בו יהרי שלגביו מנ  –מועסק כאזרח עובד משטרה 
 החל להיות מועסק כאזרח עובד משטרה:

 

 עליו, יחולו – 57להמשיך לשרת מעבר לגיל  והוא הודיע על רצונו יסיעובד משטרה שגו אזרח .ב
 המיטיבות עמו ביותר, מבין אלה : , ההוראותהאפשרות להמשיך בשירותלעניין 
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 משרדי, כפי שיפורט בסעיף ג;-הוראות ההסכם הקיבוצי המיוחד והסיכום הבין (1

 טא"ר הזאת.ההוראות החלות על כלל השוטרים לפי פקודת המ (2

 

משרדי בעניין שוטר שהוא אזרח עובד משטרה -הוראות ההסכם הקיבוצי המיוחד והסיכום הבין .ג
 שגויס הן אלה:

שנות ותק במשטרת ישראל והוא מעוניין להמשיך לשרת  25שלא צבר  כאמור, שוטר (1
כך וזאת לתקופה של שנה, בדרך הקבועה בפקודת  רשאי להודיע על – 57 מעבר לגיל 

, ובלבד 67הזאת, ורשאי הוא לחזור ולהודיע, כאמור,  וזאת עד הגיעו לגיל  המטא"ר
 התנאים האלה: שהתקיימו בו שני

 ;8השוטר כשיר רפואית לפי הקבוע בסעיף  (א)

 ג;2אין לשוטר מניעה משמעתית לפי הקבוע בסעיף  (ב)

שנות ותק במשטרת ישראל והוא מעוניין להמשיך לשרת מעבר  25כאמור, שצבר   שוטר (2
בדרך הקבועה בפקודת המטא"ר  לתקופה של שנה, רשאי להודיע על כך וזאת – 57 לגיל

ובלבד שהתקיימו בו בנוסף לתנאים הקבועים  כאמור, לחזור ולהודיע ורשאי הוא הזאת,
 ( גם שני התנאים האלה:1בסעיף

שנות ותק בקרן  30 -בעת מועד הפרישה המבוקש השוטר לא יצבור יותר מ (א)
 הפנסיה;

נמוכה ממחצית השכר  צבתו של השוטר תהאיבעת מועד הפרישה  המבוקש ק (ב)
 הממוצע במשק.

 לצורך מימוש זכאות שכר -הודעת שוטר על רצונו להמשיך לשרת  .23

או מי שהוא הורה לו, כי שוטר יהיה זכאי לממש  על אף האמור בפקודה זו, מצא רמ"ח פרט .א
אמ"ש על זכאותו של השוטר להמשיך את יודיע לקצין  –ה זכאות שכר בתוך שנה ממועד הפריש

השירות למשך שנה מעבר למועד הפרישה לצורך מימוש הזכות, ובלבד שאין מניעה משמעתית 
 בעניינו.

 
 – 23בסעיף 

 

שכר, מענק יובל, סוג מקצועי וגיבוש זכאות לתוספת  כל אחד מאלה: דרגת – "זכאות שכר" 
 וותק בגין פעילות.

 

 ל זכאותו, כקבוע בסעיף א, ויקבל את עמדתו בעניין זה.קצין אמ"ש יודיע לשוטר ע .ב

 

 אחת בלבד. המשך השירות בנסיבות כאמור בסעיף א הוא לתקופה של שנה .ג
 

יהיה  –אופן מתן ההודעה לשוטר, מועד ההודעה ודרך הטיפול בהמשך השירות על פי סעיף זה  .ד
 כקבוע בנוהל אמ"ש. 

 

רשאי להביע את  רצונו להמשיך לשרת שנה   – שוטר שהמשיך בשירות בנסיבות כאמור בסעיף א .ה
נוספת, כקבוע בפקודת המטא"ר הזאת, וההחלטה באשר להמשך שירותו תינתן בהתאם 

 להוראותיה, בשינויים המחויבים .

 תקופת המשך השירות  .24
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שוטר שהמשיך לשרת מעבר למועד הפרישה ושלגביו אין מניעה משמעתית, רשאי להודיע מידי    .א

 להמשיך לשרת תקופה נוספת.  שנה על רצונו

  כל תקופת שירות של שוטר מעבר למועד הפרישה לא תימשך מעבר לשנה. .ב

, רשאי הגורם המוסמך לאפשר לשוטר, בכל פעם, להמשיך לשרת שנתיים בעיף על אף האמור בס .ג
 יקבע בנוהל אמ"ש.יברציפות מעבר למועד הפרישה, בנסיבות כפי ש

 קביעת נהלים  .25

הוא הממונה על ביצוע פקודת המטא"ר הזאת והוא יקבע נהלים בכל עניין הנוגע  ראש אמ"ש .א
 לביצועה.

 עד לפרסום נהלים, כאמור, יקבע ראש –בכל עניין שנקבע בפקודה זו כי יהיה כקבוע בנוהלי אמ"ש .ב
 אמ"ש את אופן הטיפול.

 

 ביטול פקודת מטא"ר .26

הארכת השירות מעבר לגיל הפרישה" שפורסמה ביום  –"הפרישה לגמלאות  07.07.10 פקודת המטא"ר
 בטלה. - 2.11.2008


